PRIMARIA COMUNEI SOARS, SOARS, BRASOV

Catre AGENTIA NATIONALA A FUNCTIONARILOR PUBLICI

Nr. inregistrare: 2834 / 10.06.2025

fnstiintare organizare concurs

Titlu concurs: PRIMARIA COMUNE] SOARS , judeful BRASOV, publica anuntul privind organizarea
concursului de recrutare pentru ocuparea unei functii publice de executie vacante in baza art. vil
alin. (3) lit. b) din OUG nr. 156/202.4 si art. VI alin. (7) din OUG 121/2023 pentru modificarea sl
completarea Codului administrativ

fmi asum respectarea prevederilor OUG nr. 156/2024, OUG nr. 121/2023 si ale Legii nr. 296/2023.
Data solicitata de publicare a anunfuiui: 25.06.2025

[ ] Solicitim reprezentant ANFP in comisia de concurs (desemnat conform procedurii interne)

Functia publica scoasé la concurs: _
- Inspector, COMPARTIMENT TAXE. SI IMPOZITE - 259048

Data, ora si locul desfasurarii probei scrise
28.07.2025 10:00, Primaria Comunei Soars

Perioada de depunere a dosarelor 25.06.2025 - 14.07.2025
Perioads verificare eligibilitate candidati: in termen de maximum 5 zile lucritoare de la data expirarii
termenului de depunere a dosarelor.

Perioad3 depunere contestatie la verificarea eligibilitétii can
afisarii rezultatului verificarii eligibilitatii candidatilor.
Perioad solutionare contestatii la verificarea eligibilitatii candidatilor: in termen de o zi lucratoare de la
expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

didatilor: in termen de 0 zi lucritoare de la data

- Clasa |, Grad superior, COMPARTIMENT TAXE Sl IMPOZITE

Studii de specialitate:
- studii universitare de licenté absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta

Domeniu de studiu: Stiinte sociale (Domeniul fundamental)

Vechime minimd in specialitatea studiilor 7 ani

e concurs publicat pe site-ul Agentiei i incadrarea in

Noti: Responsabilitatea privirid legalitatea si corectitudinea informatiilor din continutul anuntului d
organizatoare a concursului.

temelurile legale previzute de actele normative apariin in exclusivitate autoritétii sau institutiei publice
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tributii stabilite in fisa postului, precum si alte date necesare desfasurdrii concursului:

stributii

. efectueaza incasarea debitelor in mod ritmic in cadrul termenelor de plata asigurind realizarea planului de
venituri pentru Consiliul Local $oars, judetul Brasov.
2. emite contribuabililor, pentru sumele incasate, chitante din chitantierele oficiale si le completeaza conform
prevederilor legale;
3. calculeaza si incaseaza majorarile de intrirziere in cazul platilor facute dupa expirarea termenelor legale si
acorda bonificatie conform normelor legale in vigoare, in cazul platilor facute cu anticipatie;
4, inscrie zilnic in borderourile desfasuratoare sumele incasate pe surse de venituri conform clasificatiei
bugetare anuala si preda borderourile referentului operator de rol incasarile directe si prin virament;
5. efectueaza depunerea la casierul colector al Primariei Soars a sumelor incasate zilnic;
6. nu primeste bani fara sa emita chitante si nu da bani fara acte;

Executare silita:
1. preia situatiile privind obligatiile scadente si neachitate in cazul persoanelor fizice/juridice pentru pentru a

se continua activitatea de executare silita in conformitate cu prevederile Legii nr. 207/2015 privind Codul de
procedura fiscala;

2.desfasoara activitatea de executare silita in conformitate cu Legea nr. 207/2015 - privind Codul de procedura
fiscala privind administrarea creantelor bugetelor locale dupa cum urmeaza:

a)tine evidenta nominala legata de activitatea de executare silita, separat pentru persoane fizice si persoane
juridice

b)intocmeste situatii pentru persoanele fizice/juridice care au obligatii scadente neachitate,

d)intocmeste documentatia in vederea aplicarii masurilor de executare silita prin poprire si urmareste ducerea
la indeplinire de catre tertul poprit a obligatiilor ce-i revin;

d)aplica masurile legale cu privire la executarea silita a bunurilor imobile si intocmeste documentatia
corespunzatoare referitoare la sechestrarea si valorificarea acestora;

e)urmareste contestatiile efectuate cu privire la executarea silita

flaplica procedurile de insolvabilitate prevazute de O.M.F. nr. 1722/2004 si intocmeste documentatia
corespunzatoare;

3. intocmeste dosarele de insolvabilitate in conditiile legii

4. rezolva corespondenta repartizata;

5. efectueaza indosarierea actelor in dosare si le preda la arhiva;

6. pastreaza confidentialitatea datelor din serviciy;

7. respecta ROF, Rl, normele PSI, codul etic al functionarilor publici

8. In domeniul sistemului de control intern managerial:

- Asigura dezvoltarea sistemului de control intern/managerial la nivelul compartimentului;

- Elaboreaza si aplica procedurile operationale specifice compartimentului;

- Respecta circuitul documentelor in cadrul compartimentului si al Primariei;

- |dentifica riscurile si evalueaza gradul de risc pentru activitatile pe care le dezvolta in vederea realizarii
obiectivelor specifice compartimentului;

- Propune masuri pentru diminuarea riscurilor identificate si le inainteaza conducerii spre avizare;

- Participa la autoevaluarea anuala a sistemului de control intern managerial.

Continutul dosarului de concurs si modalitatea de inscriere la concurs

Dosarul de concurs contine, in mod obligatoriu:
a) formularul de inscriere previzut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr. 57/2019, cu modificérile si

completarile ulterioare prin raportare la art. VIl din QUG nr. 121/2023;
b) copia cartii de identitate;

Noté: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatiilor din continutul anuntului de concurs publicat pe site-ul Agentiei si incadrarea n
temeiurile legale previzute de actéle normative apartin in exclusivitate autoritatii sau institutiei publice organizatoare a concursului.
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¢) copia actului doveditor emis de autorititile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea num.
consemnat in certificatul de nastere;

d) copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care s&
ateste vechimea fn muncé si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului detinut, potrivit
prevederilor din prezentul cod, dupd caz; '

e) copil ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care ate
unor specializari si perfectionari sau detinerea unor competente specifice, dupd caz;

f) copia adeverintei care atestd starea de sanatate corespunzatoare, eliberatd cu cél mult 6 funi anterior
demararii etapei de selectie de catre medicul de familie al candidatului, si a avizului psihologic ¢liberat pe baza
unei evaluari psihologice organizate prin intermediul unititilor specializate acreditate in conditiile legii, valabil
potrivit prevederilor legale;

g) cazierul judiciar;

H) declaratia pe propria raspundere, prin completa
sau adeverinta care si ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau co
prevazute de legislatia specifica;

i) declaratia pe propria réspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de inscriere,
privind faptul ca, In ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituits sau nu i-a incetat contractul individual de munca
pentry motive disciplinare.

Pentru functiile publice de conducere, dosarul de concurs include i copia diplomei de master in domeniul
administratiei publice, management sau n specialitatea studiilor necesare ocupdrii functiei publice sau a
diplomei echivalente conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr. 199/2023, cu modificarile §i

completarile ulterioare.

sti efectuarea

rea rubricii corespunzitoare din formularul de inscriere,
laborator al acesteia; in conditiile

Cazieru! judiciar poate fi inlocuit cu 0 declaratie pe propria raspundere prin completarea rubricii
corespunzitoare din formularul de inscriere. In acest caz, candidatul declarat admis la proba de verificare a
eligibilitatii gi care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea

sau institutia publics competenta are obligatia sé completeze dosarul de concurs pe tot parcursul desfagurarii
etapei de selectie, dar hu mai tarziu

de data si ora organizari interviului, sub sanctiunea neemiterii actului
administrativ de numire fn functia publica. in situatia in care, la inscrierea la concurs, candidatul solicitd expres
preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica competents, extrasul de pe cazierul
judiciar se solicita potrivit legii i procedurii aprobate la nivel institutional.

UG nr. 12172023 coroborate cu cele ale art. 38 alin. (7) din Anexa
10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completérile ulterioare, modelul orientativ al adeverintei eliberate de
angajator pentru perioada jucrats care atests vechimea in muncé si in specialitatea studiilor este prevézut la
art. 137 lit. e} din Anexa 10 la 0UG nr. 57/2019, cu modificérile i completérile ulterioare.

Conform dispozitiilor art. VIl alin. (15) din O

din OUG nr. 121/2023, dosarul de concurs se poate depune personal de
citre candidat, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat sau se poate transmite n format
electronic, la adresa de e-mail indicaté de autoritatea sau institutia publica in anuntul de concurs. Dosarelor de
concurs transmise de candidati la adresa de e-mail indicats de autoritatea sau institutia publica in anuntul de
concurs dupa terminarea programului de lucru al autoritatii sau institutiei publice, dar n perioada de
depunere a dosarelor de concurs, Ii se atribuie numér de inregistrare 1n ziua lucratoare urmatoare, iar dosarul
de concurs este considerat ca fiind depus in termen.

Documentele care constituie dosarul de concurs se de
secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente,

Potrivit dispozitiilor art. VIl alin. (17)

pun in copie, cu obligatia candidatului de a prezenta
pentru certificare pentru conformitate cu

Nots: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatiior din continutul ahuntului de cancurs publicat pe site-ul Agentiei si incadrareain
temeiurile legale prevazute de actele normative apartin i exclusivitate autoritatii sau institutiei publice drganizatoare a concursului.
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sriginalul, pana cel tarziu la data desfasurarii probei interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ
4e numire in functia publicd in cazul promovarii concursului.

(1) Poate ocupa o functie publici persoana care indeplineste urmétoarele conditii:

a) are cetitenia roméana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 ani implinitj;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica. Atestarea stdrii de
sanitate se face pe bazi de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie, respectiv pe baza de
evaluare psihologici organizaté prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate previzute de lege pentru ocuparea functiei
publice —( conform anuntului de concurs);

g) dovedegte prin certificat sau, dupd caz, ptin alt tip de document absolvirea unei perfectionari sau
specializiri stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii publice;

g indice 1) are cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, nivel utilizator incepétor; (nu se
aplica functiilor publice vacante si temporar vacante care se ocupa prin concurs organizat in conditiile
prevazute la art. VIl si art. XV din OUG nr. 121/2023)

g indice 2) indeplineste conditia de ocupare a postului referitoare la obtinerea unui aviz sau a unei
autorizatii, in conditiile legii, in situatia in care pentru functia publica respectiva este prevazuta ca obligatorie
aceasta conditie de ocupare a postului, justificata de indeplinirea unor atributii care necesita un astfel de aviz
sau autorizatie; -

h) nu a fost condamnat3 pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau contra
autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciy, infractiuni care impiedica infaptuirea justitiei, infractiuni de
fals ori a unei infractiuni sévarsite cu intentie care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei publice, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia ori activitatea in
executarea cireia a savarsit fapta, prin hotdrére judecatoreasca definitiva, in conditiile legii;

j) nu a fost destituits dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru motive
disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica;

l) i s-a aplicat una dintre modalititile de ocupare a functiilor publice prevazute la art. 466 alin. (2).

(2) Conditia de ocupare a functiei publice prevézuta la alin. (1) lit. g2) se indeplineste in termenele si conditiile
prevazute de legislatia specifica.

(3) Pentru ocuparea functiilor publice de conducere, candidatii trebuie sa fie absolventi cu diploma ai studiilor
universitare de master in domeniul administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare
ocuparii functiei publice sau cu diplomé echivalentd conform prevederilor-art. 57 alin. (2) din Legea nr.

199/2023.

Persoane de contact:
MALENE, SILVIA, SECRETAR GENERAL AL COMUNEI, 0785273221, 0268285440, soars@bv.e-adm.ro

Functie (Conducator institutie): PRIMAR
Nume Prenume: TIMIS DANUT-IOAN

Semnatura
Danut-loan Semna dotalde
. . Data: 2025.06.10
Timis 15:09:04 10300

Not3: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatiilor din continutul anuntului de concurs publicat pe site-ul Agentiei §i incadrarea fn
temeiurile legale prevazute de actele normative apariin in exclusivitate autoritatil sau institutiei publice organizatoare a concursului.
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